La ville de Liffré
8 000 habitants, située a 15 min a I'Est de Rennes

RECRUTE

CDD a pourvoir dés que possible — CDD de 6 mois

La Ville de Liffré, commune dynamique de prés de 9 000 habitants en plein essor, est une
commune riche en espaces végétalisés ou les plantes prennent leur place chaque saison
et mettent en valeur le patrimoine de la ville. Elle a obtenu sa 2¢ fleur en décembre 2023,
et poursuit sa stratégie de végétalisation.

Le service des espaces verts est composé de 15 agents, se décline en 3 équipes de
secteurs. Le poste a pourvoir est au sein d’une équipe ayant plusieurs missions en lien
avec la création et I’entretien des espaces verts.

Vos Missions :

- Entretien des espaces verts et fleurissement de la commune

- Travaux de préparation des sols ; béchage, griffage, engazonnement

- Travaux d’entretien : sarclage, taille, effleurage, arrosage, débroussaillage, élagage,
abattage, tonte, broyage d’espaces enherbés, paillage

- Travaux de création des massifs : plantation, mise en place d’engrais et
d’amendements

- Débitage et broyage des branches

- Entretien quotidien des terrains sportifs (terrain en herbe, terrain synthétique,
terrain stabilisé, terrain de boule, terrain de tennis...)

- Utilisation des matériels et conduites d’engins avec permis et/ ou autorisation de
conduite : tondeuses, micro-tracteur, débrousailleuse, trongonneuse, souffleur,
tracteurs, remorque, désherbeuse eau chaude, broyeur, outils d’entretien de gazon

- Désherbage manuel et mécanique

- Entretien des regards et grilles eaux pluviales a proximité des espaces verts

- Ramassages des déchets sur les espaces publics

- Mise en place de signalisation temporaire de chantier

- Gestion différenciée des espaces selon le cahier technique validé

Profil recherché

Motivé.e pour travailler dans une collectivité, vous disposez d’une formation ou d’une
expérience d’au moins un an dans le domaine des espaces verts

Vous appréciez le travail en équipe et respectez les régles d’hygiene et de sécurité au
travail

Vous possédez obligatoirement le Permis B et idéalement les Permis EB et C, le CACES 1,
le CACES nacelle

Conditions d’emploi

Poste a temps complet a pourvoir dés que possible - CDD de 6 mois

Possibilité d’étre mobilisé.e exceptionnellement en dehors du temps de travail habituel
en raison d’une manifestation, d’'un évenement climatique ou d’un besoin ponctuel

Merci d’adresser votre lettre de motivation et votre C.V. a I'attention de :
Monsieur le Maire
Direction des Ressources Humaines
Hotel de Ville
35 340 LIFFRE

Ou par mail : drh@ville-liffre.fr
Date limite pour postuler : le 10 avril 2024




