/ La ville de Liffré

8 000 habitants, située a 15 min a I'Est de Rennes
RECRUTE

’ CDD de 2 mois renouvelable

La Ville de Liffré offre a ses 9 000 habitants tous les services nécessaires pour en faire un pdle
d'activités et de loisirs. Elle a toujours su étre précurseur en matiere de qualité de vie, en
témoignent les établissements scolaires, les lotissements, les équipements sportifs et culturels, la
vie associative, les commerces ainsi que les zones d'activités commerciales et la centaine
d'entreprises qui y sont implantées.

Dans ce cadre, la Direction des Services Techniques de la ville de Liffré assure I'entretien et la
modernisation de I'ensemble du patrimoine public. Afin de mener a bien ses missions, elle
s’appuie sur une quarantaine d’agents répartis entre cing services : batiments, voirie, espaces
verts/propreté urbaine, entretien/logistique, administratif. Sous la responsabilité du Responsable
du service Batiment au sein de la Direction des Services Techniques, le:la peintre travaille en
transversalité avec I'ensemble des agents qui composent la direction.

Missions :
Au sein du service batiments, vous participez a la maintenance et aux projets de création et
rénovation des batiments :
- Réaliser les petits travaux nécessaires au fonctionnement des batiments

e Réaliser les travaux de peinture et d’étanchéité

e Intervenir sur les opérations réalisées en régie

e  Participer aux montages des opérations

e Assurer la finition intérieure des batiments

e  Préparer préalablement les supports et appliquer manuellement ou

mécaniquement les peintures et vernis

e  Effectuer la pose de revétements muraux

e  Effectuer des travaux a I'extérieur (ravalement, protection, décoration)
- Assurer la maintenance courante de I'outillage et du matériel
- Veiller au respect de la sécurité et de I’hygiéne

Profil recherché

Motivé-e pour travailler en collectivité, de formation de type CAP Peintre en batiments, vous
disposez d’une expérience et expertise dans la maintenance et la rénovation des batiments.
Vous maitrisez les regles d'hygiéne et de sécurité relevant de votre domaine d'activité.

Détenant des qualités relationnelles et appréciant le travail en équipe, vous savez faire preuve
d'initiatives, de rigueur et d'autonomie dans I'exercice de vos fonctions.

Conditions d’emploi

Poste a pourvoir de Juillet a Aot 2025 - Jury de recrutement : 17 juin
Horaires : Temps complet du lundi au vendredi

Lieu de travail : Centre technique municipal de Liffré

Merci d’adresser votre lettre de motivation et votre C.V. avant le 13 juin 2025 a l'attention de :
Monsieur le Maire - Direction des Ressources Humaines
Hotel de Ville
35 340 LIFFRE

Hétel de ville
Rue de Fougeres
35340 LIFFRE

029968 31 45

Ou par mail : drh@ville-liffre.fr

contact@ville-liffre.fr




